
Die Ausbildung bei der 
Sparkasse Osnabrück 
bietet dir:

 	 Spaß und Verantwortung bei der Arbeit,
 	 spannende und vielseitige Aufgaben im Team und
 	beste berufliche Perspektiven. 

 
Und das von Anfang an.

Diese Voraussetzungen solltest du mitbringen:
 	gutes technisches Verständnis
 	 Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit
 	 Freude an der Arbeit in einem Team
 	 eine gesunde Portion Ehrgeiz und  
Leistungsbereitschaft
 	 Spaß am Umgang mit Menschen
 	gute Umgangsformen
 	 Schulabschluss: mittlere Reife oder Hochschulreife
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sparkasse-osnabrueck.de/ausbildung

Die Zukunft 
gestalten
als Kauffrau / Kaufmann für Digitalisierungs- 
management oder für IT-System-Management  
bei der Sparkasse Osnabrück.

Online-Bewerbung und Informationen zum Bewerbungs-
verfahren: sparkasse-osnabrueck.de/ausbildung

Kontaktiere uns gern:
  
 Astrid Ullrich

 astrid.ullrich@sparkasse-osnabrueck.de
 Telefon 0541 324-3183

 Julia Theiling

 julia.theiling@sparkasse-osnabrueck.de
 Telefon 0541 324-3172

Weitere Informationen zu den Themen Ausbildung und 
Studium erhältst du außerdem auf unserer Internetseite: 
sparkasse-osnabrueck.de/ausbildung

Sparkasse Osnabrück 
Ausbildung / Personalentwicklung
Wittekindstraße 17–19
49074 Osnabrück

Telefon 0541 324-0

sparkasse-osnabrueck.de 
ausbildung@sparkasse-osnabrueck.de



Du hast Freude am:
 	 Planen, Vorbereiten und Durchführen von  
Arbeitsaufgaben in Abstimmung mit kunden- 
spezifischen Prozessen,

 	 Informieren und Beraten von Kund:innen,
 	 Beurteilen marktgängiger IT-Systeme und  
kundenspezifischer Lösungen,

 	 Entwickeln, Erstellen und Betreuen von IT-Lösungen,
 	 Durchführen und Dokumentieren von  
qualitätssichernden Maßnahmen,

 	 Umsetzen, Integrieren und Prüfen von  
Maßnahmen zur IT-Sicherheit und zum Datenschutz,

 	 Erbringen der Leistungen und Auftragsabschluss?

Oder begeistert es de eher,
 	 Lösungen durch den Einsatz von IT-Systemen zu  
erarbeiten und umzusetzen,

 	 IT-Systeme zu beschaffen und zu betreuen sowie
 	 Anwender:innen und Kund:innen nutzerfreundlich bei 
der Einführung und beim Einsatz von IT-Systemen zu  
unterstützen?

Dann werde 
Kauffrau / Kaufmann 
für IT-System-Management!

Perfekt! 
Dann kommen sogar direkt zwei Ausbildungsberufe in 
Frage:
Kauffrau / Kaufmann für Digitalisierungsmanagement 
oder 
Kauffrau / Kaufmann für IT-System-Management

Die Ausbildung startet immer am 1. August und dauert  
3 Jahre.

Werde  
Kauffrau / Kaufmann für  
Digitalisierungsmanagement, 
wenn du

 	 die Digitalisierung der Sparkasse vorantreiben,
 	 digitale Geschäftsmodelle weiterentwickeln,
 	 Prozesse analysieren und 
 	 Datensicherheit und Datenschutz sicherstellen wollen.

Das erwartet dich bei uns:

...  und vieles mehr  
findest du auf  
unserer Homepage.

Vergütung  
nach TVöD

Flexible  
Arbeits- 
zeiten

iPad

Gute  
Übernahme- 
chancen

Firmenfitness 
EGYM 
Wellpass


